Allegato A1 





Al Dirigente scolastico

del C.D. “ Don Antonino La Mela” 

Via Frassino s/n 95031 - Adrano -
OGGETTO : Domanda di conferimento incarico per esperti esterni e assistenti ai minori.
_l_ sottoscritt_...............................................................................................................................

nat_ a.............................................................................................il ....................................................

residente a.............................................................prov….…nazionalità……………………....

recapiti telefonici................................................................................................................................

qualifica professionale........................................................................................................................

indirizzo e-mail…………………………………. codice fiscale…………………………………..

CHIEDE

l’attribuzione del seguente incarico:

	B 1 – FSE – 2008 – 706
	Esperto docente per n. 30 ore di formazione nel progetto “Pensiero e creatività”;

	D1 – FSE -  2008 - 775
	Esperto docente per n. 30 ore di formazione nel progetto “Il Computer nella didattica”;

	D1 – FSE -  2008 - 775
	Esperto docente per n. 30 ore di formazione nel progetto “Il computer mediatore della didattica”;

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	Esperto docente per n. 60 ore per i moduli Musica 1  “ Crescere con la musica” e Musica 2 “ Io, piccolo compositore”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	Esperto docente per n. 15 ore nel modulo Inglese 1 “ Hello, friends”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	Esperto docente per n. 15 ore nel modulo Inglese 2 “ Come together”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	Esperto docente per n. 15 ore nel modulo “ Crescere con i tesori della terra”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	Esperto docente per n. 15 ore nel modulo “ Il computer: un nuovo amico… tra vecchi amici”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	□Esperto docente per n. 30 ore nel modulo genitori: “ Un compito difficile: essere genitori” con competenze in dinamiche relazionali e di gruppo

□ Esperto docente per n. 30 ore nel modulo genitori: “ Un compito difficile: essere genitori” con competenze su tematiche sociali e sanitarie

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	Assistenti minori per n. 60 ore 


A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

_ di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all’Unione Europea;

_ di essere in godimento dei diritti politici;

_ di non aver subito condanne penali ovvero di non avere procedimenti penali in corso;

_ di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.;

_ di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando pubblicato da codesto Istituto in data 03/02/09;
_ di   svolgere / non svolgere   attività lavorativa ( barrare la voce che interessa)
Dichiara inoltre la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal

gruppo di Progetto e a partecipare alle attività del Gruppo Operativo del Piano Integrato e alle altre

attività funzionali alla realizzazione del progetto.

Allega alla presente il curriculum vitae formato europeo.
___l__ sottoscritt__ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente

richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti connessi alla

presente selezione e per fini funzionali all’incarico.

In fede 

Adrano lì,........................ . 
















Firma..........................................................

Allegato A2 





Al Dirigente scolastico

del C.D. “ Don Antonino La Mela” 

Via Frassino s/n 95031 Adrano -
OGGETTO : Domanda di conferimento incarico per tutor interni e assistenti alla mensa
_l_ sottoscritt_...............................................................................................................................

nat_ a.............................................................................................il ....................................................

residente a.............................................................prov….…nazionalità……………………....

recapiti telefonici................................................................................................................................

qualifica professionale........................................................................................................................

indirizzo e-mail…………………………………. Codice fiscale…………………………………..

CHIEDE

l’attribuzione del seguente incarico:

	B1 – FSE – 2008 -706
	Tutor per n. 30 ore di formazione nel progetto “Pensiero e creatività”;

	D1 – FSE -  2008 - 775
	Tutor per n. 30 ore di formazione nel progetto “Il Computer nella didattica”;

	D1 – FSE -  2008 - 775
	Tutor per n. 30 ore di formazione nel progetto “Il computer mediatore della didattica”;

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	□ 1 Tutor per n. 30 ore per il modulo Musica 1  “ Crescere con la musica” 
□ 1 Tutor per n. 15 ore per il modulo Musica 1 “ Crescere con la musica”

□ 1 Tutor per n. 30 ore per il modulo Musica 2 “ Io, piccolo compositore”
□ 1 Tutor per n. 15 ore per il modulo Musica 2 “ Io, piccolo compositore”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	□ 1 Tutor per n. 30 ore per il modulo Inglese 1 “ Hello, friends”
□ 1 Tutor per n. 15 ore per il modulo Inglese 1 “ Hello, friends”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	□ 1 Tutor per n. 30 ore per il modulo Inglese 2 “ Come together”
□ 1 Tutor per n. 15 ore per il modulo Inglese 2 “ Come together”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	□ 1 Tutor per n. 30 ore per il modulo “ Crescere con i tesori della terra”
□ 1 Tutor per n. 15 ore per il modulo “ Crescere con i tesori della terra”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	□ 1 Tutor per n. 30 ore per il modulo “Il computer: un nuovo amico… tra vecchi amici”
□ 1 Tutor per n. 15 ore per il modulo “ Il computer: un nuovo amico… tra vecchi amici”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	□  Tutor per n.30 ore per il modulo “ Un compito difficile essere genitori”

	F 1 – FSE – 2008 – 803
	□ Assistente mensa


A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

_ di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all’Unione Europea;

_ di essere in godimento dei diritti politici;

_ di non aver subito condanne penali ovvero di non avere procedimenti penali in corso;

_ di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.;

_ di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando pubblicato da codesto Istituto in data 03/02/09;
_ di aver riportato nel titolo di accesso al ruolo la votazione di __________;
Dichiara inoltre la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal

gruppo di Progetto e a partecipare alle attività del Gruppo Operativo del Piano Integrato e alle altre

attività funzionali alla realizzazione del progetto.

Allega alla presente il curriculum vitae formato europeo 
___l__ sottoscritt__ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente

richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti connessi alla

presente selezione e per fini funzionali all’incarico.

In fede

Adrano lì,........................ . 




Firma..........................................................

Allegato A3






Al Dirigente scolastico

del C.D. “ Don Antonino La Mela” 

Via Frassino s/n 95031 Adrano -
OGGETTO : Domanda di conferimento incarico per FACILITATORE o VALUTATORE.

_l_ sottoscritt_...............................................................................................................................

nat_ a.............................................................................................il ....................................................

residente a.............................................................prov….…nazionalità……………………....

recapiti telefonici...........................................................................................................................

qualifica professionale..................................................................................................................

indirizzo e-mail…………………………………. codice fiscale…………………………………..

CHIEDE

l’attribuzione del seguente incarico:
□ FACILITATORE nel piano integrato degli interventi relativi ai PON
□ REFERENTE VALUTAZIONE INTERNA/ESTERNA nel piano integrato degli

interventi relativi ai PON
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

_ di essere cittadino italiano o di uno stato appartenente all’Unione Europea;

_ di essere in godimento dei diritti politici;

_ di non aver subito condanne penali ovvero di non avere procedimenti penali in corso;

_ di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.;

_ di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando pubblicato da codesto Istituto in data  03/02/09;

Allega alla presente il curriculum vitae formato europeo :

___l__ sottoscritt__ esprime, inoltre, il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L.vo 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente selezione e per fini funzionali all’incarico.

In fede

Adranolì,........................ . 



Firma..........................................................

Allegato B

BANDO RECLUTAMENTO P.O.N.

“ Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008

Azioni F1-FSE 2008-803

              B1- FSE 2008-706

             D1-FSE 2008-775

Il/La sottoscritt__ ________________________________________________ dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi ( vedi tabella di valutazione dei titolo All. C):

	TITOLI AMMESSI E RELATIVI PUNTEGGI
	Riservato alla scuola

	Esperti esterni e interni
	Laurea quadriennale attinente all’area scelta.
	Punti ________
	

	
	Laurea triennale attinente all’area scelta o seconda laurea. 
	Punti ________
	

	
	Diploma di conservatorio di durata decennale ( per i soli moduli Musica 1 e Musica 2 ).
	Punti ________
	

	
	Diploma di accesso al ruolo ( per i soli tutor  e assistenti alla mensa)
	Punti ________
	

	
	Diploma quinquennale attinente ( solo per le assistenti ai minori).
	Punti ________
	

	
	Competenze informatiche documentate.
	Punti ________
	

	
	Dottorato di ricerca attinente l’azione.
	Punti ________
	

	
	Titoli di specializzazione attinenti all’area scelta.
	Punti ________
	

	
	Altri titoli culturali e/o artistici (concerti, performance, altro ) attinenti all’area scelta. 
	Punti ________
	

	
	Altre certificazioni o attestazioni rilasciate da Amministrazione o Enti professionali attinenti all’area scelta.
	Punti ________
	

	
	Pubblicazioni e/o produzioni relative all’area scelta
	Punti ________
	

	
	Per ogni attestato di partecipazione a convegni/ conferenze/ seminari/ coerenti con la figura richiesta
	Punti ________
	

	
	Per ogni attestato a corsi di formazione/ aggiornamento/ PON/POR/ coerenti con la figura richiesta
	Punti ________
	

	
	Per ogni (altro) incarico di almeno 10 ore in quailtà di tutor/ valutatore/ facilitatore/ esperto in corsi PON/ IFTS/POR
	Punti ________
	

	
	Attività professionale specifica debitamente documentata ( solo per le assistenti ai minori )
	Punti ________
	


N.B.

· A parità di punteggio per gli esperti esterni e le assistenti ai minori sarà preferito chi non è impegnato in attività lavorativa. 

· A parità di punteggio per  tutor e assistenti alla mensa si terrà conto del voto riportato sul titolo di diploma dichiarato.

· A parità di punteggio per  la figura del facilitatore sarà data priorità, a chi ha dichiarato il maggior numero     di competenze informatiche.
· A parità di punteggio per la figura di valutatore sarà data priorità a chi ha dichiarato il maggior numero di incarichi attinenti.
Allegato C
TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI

I titoli verranno raggruppati nelle seguenti guide:

	Laurea quadriennale attinente all’area scelta
	Punti 5

	Laurea triennale attinente all’area scelta o seconda laurea 
	Punti 3

	Diploma di conservatorio ( per i soli moduli Musica 1 e Musica 2 )
	Punti 5 per quello di durata decennale

	Diploma di accesso al ruolo ( per i soli tutor  e assistenti alla mensa)
	Punti 5

	Diploma quinquennale attinente ( solo per le assistenti ai minori)
	Punti 5

	Competenze informatiche documentate
	Punti 3

	Dottorato di ricerca attinente l’azione
	Punti 1

	Titoli di specializzazione attinenti all’area scelta
	Punti 2  per titolo

	Altri titoli culturali e/o artistici ( concerti, performance ) attinenti all’area scelta 
	Punti 1 per ogni titolo

	Altre certificazioni o attestazioni rilasciate da Amministrazione o Enti professionali attinenti all’area scelta
	Punti 1 per ogni titolo

	Pubblicazioni e/o produzioni relative all’area scelta
	Punti 4 per ogni titolo

	Per ogni attestato di partecipazione a convegni/ conferenze/ seminari/ coerenti con la figura richiesta
	Punti 1 per ogni attestato

	Per ogni attestato a corsi di formazione/ aggiornamento/ PON/POR/ coerenti con la figura richiesta
	Punti 1 per ogni attestato

	Per ogni (altro) incarico di almeno 10 ore in quailtà di tutor/ valutatore/ facilitatore/ esperto in corsi PON/ IFTS/POR
	Punti 1,5 per ogni incarico

	Attività professionale specifica debitamente documentata ( solo per le assistenti ai minori )
	Punti 1 per esperienze inferiori ad 1 anno

Punti 2 per esperienze superiori ad 1 anno


N.B.

· A parità di punteggio per gli esperti esterni e le assistenti ai minori sarà preferito chi non è impegnato in attività lavorativa 

· A parità di punteggio per i tutor e assistenti alla mensa si terrà conto del voto riportato sul titolo di diploma dichiarato

· A parità di punteggio per  la figura del facilitatore sarà data priorità, a chi ha dichiarato il maggior numero di competenze informatiche.
· A parità di punteggio per la figura di valutatore sarà data priorità a chi ha dichiarato il maggior numero di incarichi attinenti.
