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                                                                                        Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro




Via E.Bellia,166 – 95047 Paternò – 

( 095/842677    ( 095/859773   ( ctee06700t@istruzione.it

Codice Meccanografico: CTEE06700T - Codice Fiscale: 80013540879
	Programma Operativo Nazionale – Fondo Sociale Europeo

Obiettivo "Convergenza" - 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E.

Annualità 2008/2009

"Competenze per lo Sviluppo"
Cod. naz. prog.: Codice B -1 - FSE- 2008 – 707

Titolo  del Progetto: «Scientifica-mente»
Cod. naz. prog.: Codice :B - 4 – FSE - 2008 – 534
Titolo  del Progetto: «Disagio e Professionalità»’
Cod. naz. prog.: Codice F – 1 – FSE - 2008 - 804

Titoli  del Progetto:

Moduli  Alunni:

«TEATRO E’ . . .espressione, emozioni, sentimenti»

«MUSICA E NATURA : un binomio per crescere »
« RESTYLING : creare riciclando»
Modulo  Formazione Genitori:« TEATRANDO »

Sede dei Corsi : PATERNO’1° CIRCOLO

Via Emanuele Bellia n° 166 - 95047 Paternò (CT) 



Prot. N°: 318 / A 16 a



                                                                        Paternò, 30/01/2009

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI P.O.N.

“Competenze per lo Sviluppo” – Annualità 2008/2009

OBIETTIVI: B – F – Azioni: B1 – B4 – F 1

Codice: B-1-FSE-2008-707 – Codice :B-4-FSE-2008 -534 – Codice: F-1-FSE-2008-804

Nell’ambito delle attività previste dal Programma Nazionale “Competenze per lo sviluppo” – annualità 2008/2009 – Fondo Sociale Europeo:

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Integrato degli Interventi presentato da questo Istituzione scolastica relativo agli Obiettivi: B-1-FSE-2008-707; B-4 -FSE–2008-534; F-1-FSE-2008-804; 

VISTA la nota Prot. N. AOODGAI/15951 del 18/12/2008 che autorizza l’avvio delle attività progettuali;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei “Competenze per lo Sviluppo” Edizione 2007/13;

VISTI i criteri generali per la stipula di contratti di prestazione d’opera per lo svolgimento di particolari attività o insegnamenti definiti dal Consiglio di Circolo a norma dell’art. 33 comma 2 del D.I. n. 44/2001 e del D.A. 895/2001;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei – Edizione 2008;

INDICE

la selezione per il reclutamento, con contratto di collaborazione occasionale, delle seguenti figure professionali esterne all’Amministrazione Scolastica:
ASSE I – CAPITALE UMANO

OBIETTIVO B: Migliorare le competenze dei Docenti

AZIONE :B-1-FSE-2008-707
	MODULO 1
	Durata Formazione e Contenuti
	Requisiti dell’Esperto esterno

	Titolo Progetto:

«Scientifica-mente»
	30 ore

Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico-scientifiche ,sulle  metodologie didattiche e sui contenuti disciplinari.
	Laurea attinente all’Incarico (Laurea  in Scienze naturali e/o Scienze biologiche e/o  Discipline scientifiche etc. )

Esperto in  metodologia e didattica laboratoriale delle Scienze nella scuola primaria.

Ottime conoscenze informatiche e sulle strumentazioni tecnologico-didattiche di ultima generazione.

Significative esperienze pregresse in attività di formazione e animazione di gruppi.


ASSE I – CAPITALE UMANO

OBIETTIVO B: Migliorare le competenze dei Docenti

AZIONE :B-4-FSE-2008-534
	MODULO 1
	Durata Formazione e Contenuti
	Requisiti dell’Esperto esterno

	Titolo Progetto:

«Disagio scolastico e Professionalità docente
	30 ore

Interventi di formazione sulle  metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio 
	Laurea attinente all’Incarico (Laurea  in Psicologia e/o in Scienze della Formazione e/o in Neuropsichiatria infantile con esperienze formative in  Tecniche della  Comunicazione e competenze professionali di analisi e di progettazione di  percorsi mirati e funzionali al recupero del disagio etc. )

Ottime conoscenze informatiche e sulle strumentazioni tecnologiche di ultima generazione.

Significative esperienze pregresse in attività di formazione e animazione di gruppi. 


ASSE I – CAPITALE UMANO

OBIETTIVO F: Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo.

AZIONE :F-1-FSE-2008-804
	Percorsi Formativi allievi
	Durata Formazione e Contenuti
	Requisiti degli Esperti esterni

	Modulo 1:

Titolo Progetto:

«TEATRO E’ . . ..espressione, emozioni, sentimenti»;

	30 ore 
Tematiche di carattere psicomotorio/espressivo e 

socio-relazionale
	Laurea attinente all’Incarico (preferibilmente ad indirizzo artistico , musicologico e dello spettacolo etc. )

Esperto in  metodologia e didattica laboratoriale teatrale .
Ottime conoscenze informatiche e sulle strumentazioni tecnologiche di ultima generazione.

Significative esperienze pregresse in attività di formazione e animazione di gruppi.

	Modulo 2:

Titolo Progetto:

« MUSICA E NATURA : un binomio per crescere» 
	30 ore 

Tematiche di carattere naturalistico /salute e psicomotorio-espressivo 


	Laurea attinente all’Incarico (preferibilmente in Scienze della Formazione con ulteriori titoli  afferenti alla Musicoterapia)

Esperto in  tecniche/animazione di Gruppi e attività canore.

Ottime conoscenze informatiche e sulle strumentazioni tecnologiche di ultima generazione.

Significative esperienze pregresse in analoghe attività di settore.

	Modulo 3:

Titolo Progetto:

«RESTYLING : creare riciclando»


	30 ore 

Tematiche di carattere ambientale/ecologico/naturalistico 
e salute
	Laurea attinente all’Incarico (preferibilmente in Scienze ecologiche ed Educazione ambientale, Scienze naturali, Scienze biologiche, Scienze agrarie ed ambientali etc.)

Esperto nel campo naturalistico-ambientale e della didattica.

Ottime conoscenze informatiche e sulle strumentazioni tecnologiche di ultima generazione.

Significative esperienze pregresse in analoghe attività di settore.

	Percorso Formativo Genitori
	Durata Formazione e Contenuti
	Requisiti degli Esperti esterni

	Titolo Progetto:

« TEATRANDO »


	30 ore 

( 1 Esperto per 10 ore 

e 1 Esperto per 20 ore)
Supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell’Istruzione
	Laurea in Psicologia e iscrizione all’ Albo professionale (Esperto in dinamiche relazionale e comunicative di gruppo).
Laurea attinente all’Incarico ( preferibilmente ad indirizzo artistico , musicologico e dello spettacolo etc. )

Esperto in conduzione di Laboratori teatrali

Ottime conoscenze informatiche e sulle strumentazioni tecnologiche di ultima generazione.

Significative esperienze pregresse in attività di formazione e animazione di gruppi.


ASSISTENZA PARENTALE
2 unità Assistenza parentale (titolo richiesto: Laurea di primo Livello di Educatore dell’Infanzia/Diploma liceo Psico-Socio-Pedagogico/Istituto Magistrale/ Scuola Magistrale/Istituto Professionale Femminile) per i figli minori dei genitori partecipanti alle attività previste dal Modulo Genitori« TEATRANDO » Azione –F–1–FSE-2008–804.

Titoli preferenziali: accertata esperienza nel settore richiesto.

Nel computo delle ore di assistenza sono previste anche mezz’ora prima e mezz’ora dopo, l’inizio e la fine del Corso per i genitori, per una durata complessiva di 80 ore per ciascun Assistente.

Il compenso orario lordo onnicomprensivo è pari ad Euro 10,00.

Gli assistenti oltre all’attività di baby-parking dovranno essere disponibili a:

· Fornire, se richiesti, tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre all’inizio e alla fine del Progetto;
· Svolgere l’Incarico, senza riserve, e secondo il calendario approvato dal GOP.

La selezione verrà effettuata dal GOP mediante la comparazione dei curricula presentati.

Tutte le attività si svolgeranno presso la sede dell’Istituzione scolastica presumibilmente nei mesi di MARZO - APRILE - MAGGIO -  GIUGNO e,comunque entro la fine dell’anno scolastico 2008/2009 per l’Obiettivo F.
Analogamente per l’Obiettivo B e,comunque entro il 31/12/2009.
Le funzioni professionali richieste al Personale esterno prevedono la realizzazione delle seguenti attività:
· Proporre un percorso formativo coerente con il Piano Integrato di Istituto, completo di -Obiettivi – Contenuti – Attività - Metodologia da seguire - Criteri di valutazione adottati  

(è possibile leggere i formulari di riferimento della programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 programma operativo 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. sul sito dei Fondi strutturali: http://www.pubblica.istruzione.it/fondistrutturali/default2007.shtml )

· Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;

· Svolgere le lezioni teoriche e/o pratiche previste nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato

· Fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del modulo formativo;

· Consegnare, a conclusione dell’attività, la relazione finale con allegato il programma di lavoro.

Gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:

· essere cittadini italiani o dell’U.E.;

· non aver riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali;

· assicurare la propria disponibilità a svolgere l’attività nel periodo, nelle giornate e negli orari indicati dal Gruppo Operativo del Piano ddell’Istituzione scolastica;

· essere in possesso di titoli accademici, culturali e  certificazioni specifiche coerenti con le competenze richieste nel presente Bando.
Gli aspiranti dovranno far pervenire l’istanza allegata (All. n. 1) contenente: generalità, residenza, recapito telefonico, e-mail, codice fiscale e dettagliato curriculum vitae professionale in formato europeo (All. 2). 
I DIPENDENTI PUBBLICI DEVONO FORMALMENTE ESSERE AUTORIZZATI DALL’AMMINISTRAZIONE DI PROVENIENZA.

Le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico del 1° Circolo didattico “G.L.Radice” Via E.Bellia n. 166,  95047 Paternò (CT )e dovranno pervenire al protocollo entro e non oltre le ore 13,00 del  14/02/ 2009 ( non farà fede il timbro postale di spedizione ).
Si precisa che ogni aspirante può far pervenire una sola istanza relativa ad un solo Modulo.
In presenza di più istanze, il Gruppo Operativo del Piano procederà ad una valutazione comparativa dei curricula e formulerà una graduatoria con conseguente affidamento degli incarichi.

Tutti i compensi orari si intendono omnicomprensivi degli oneri previsti dalle Leggi vigenti, e  saranno corrisposti   entro le misure massime previste dalle Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle Iniziative co-finanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013  - Edizione 2008 – e dalle Norme ivi menzionate. Detti compensi saranno liquidati al termine delle attività e, comunque,  successivamente all'erogazione dei finanziamenti ( Tutor esterni fino a un max di euro 80,00 – Assistenti parentali Euro 10,00)

La valutazione dei titoli culturali e professionali sarà effettuata dal gruppo operativo di progetto sulla base dei criteri e dei punteggi di seguito elencati:

	Laurea specifica 

Fino a votazione 102                                              p.     6

Fino a votazione 106                                              p.     8

Fino a votazione 110 e lode                                   p.   10

Seconda laurea 


	    Max  Punti 10

    Max Punti    2



	Laurea di I Livello o altri titoli di studio professionalizzanti

Fino a votazione 102                                              p.   3
Fino a votazione 106                                              p.   4
Fino a votazione 110 e lode                                   p.   5
Titoli di specializzazione di perfezionamento universitario afferenti la       tipologia del progetto
Durata 2 anni                                                          p.     2

Durata 1 anno                                                         p.     1
	    Max Punti    5


	Attività presso Organismi accreditati per la formazione nel settore di pertinenza

Per ogni anno                                                          p.     5
	     Max Punti 12

	Esperienze in corsi PON/POR  nel settore di pertinenza e/o nella formazione universitaria

Per ogni anno                                                          p.     2


	     Max Punti 20

	Esperienze di animatore gruppi                          p.0,50
	    Max Punti 10

	Pubblicazioni 

Per ognuna                                                              p.     2
	    Max Punti   8

	Partecipazione a stage, conferenze, project work

Per ognuno                                                              p.    1
	    Max punti 10

	
	

	Master specifico nei settori pertinenti al Bando p.    4

	    Max punti 12


Precedenze: a parità di punteggio il più giovane di età
A tutti gli esperti è richiesta particolare sensibilità per le Pari opportunità.

I corsi si terranno nei locali della scuola in orario pomeridiano. 
La conclusione del corso, per l'obiettivo F1, dovrà avvenire entro la fine dell’anno scolastico 2008/2009.

  Si pregano gli Uffici destinatari di affiggere all'Albo il presente Bando.

Tutte le Informazioni sono reperibili presso la Segreteria dell'Istituzione scolastica D.s.g.a. FURNO’ Rag. Rosalba 
 Tel. 095 842677.
L'attività oggetto del presente Bando rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualità 2008/2009 ed è cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale "Competenze per lo Sviluppo" a titolarità del Ministero della P.I. - Direzione Generale Affari Internazionali.

                                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                      F.to  Prof.ssa Lidia Maniscalchi
All. 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
Per l'incarico di Esperto Esterno nel Piano Integrato degli Interventi
PON 2007/2013 -2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E.

Annualità 2008/2009

B  – 1  – FSE  – 2008 – 707/B  – 4  – FSE  – 2008 – 534/F – 1 – FSE - 2008 – 804

                                              Autoriz. Prot. N. AOODGAI/15951/ 18.12.08
                                                                           Al Dirigente Scolastico del 1 °Circolo
                                                ”G. L. Radice" Via E. Bellia, 166
                                                                                                                  95047 Paternò ( CT )
Il / La sottoscritt_________________________________________________________________________________

nat__a___________________________________il_____________________________________________________

residente a_____________________in Via / Piazza___________________________________________n°________

cap___________________________e domiciliat__/__a_______________________________________________

in Via / Piazza ______________________________________________________________________n°________

_

codice fiscale_______________________________________________________Tel.:_________________________

cell.:_____________________ Fax:_________________________e-mail:___________________________________

status professionale:______________________________________________________________________________

CHIEDE
di  poter svolgere attività , in qualità di esperto, nel modulo previsto dal Piano Integrato di Istituto di seguito specificato (barrare una sola  casella che interessa):

Obiettivo B1
 FORMCHECKBOX 
Esperto Modulo A (Laurea attinente all’Incarico e/o Laurea  in Scienze naturali e/o Scienze biologiche e/o Discipline scientifiche etc. con ottime conoscenze informatiche)

Obiettivo B4
 FORMCHECKBOX 
Esperto Modulo A (Laurea attinente all’Incarico e/o Laurea  in Psicologia e/o in Scienze della Formazione e/o in Neuropsichiatria infantile con esperienze formative in  Tecniche della  Comunicazione e competenze professionali di analisi e di progettazione di  percorsi mirati e funzionali al recupero del disagio etc. con ottime conoscenze informatiche)
Obiettivo F1
 FORMCHECKBOX 
Esperto modulo A (Laurea attinente all’Incarico e/o preferibilmente ad indirizzo artistico , musicologico e dello spettacolo etc. con ottime conoscenze informatiche)

 FORMCHECKBOX 
Esperto modulo B (Laurea attinente all’Incarico e/o preferibilmente in Scienze della Formazione con ulteriori titoli  afferenti alla Musicoterapia con ottime conoscenze informatiche)

 FORMCHECKBOX 
Esperto modulo C (Laurea attinente all’Incarico e/o preferibilmente in Scienze ecologiche ed Educazione ambientale, Scienze naturali, Scienze biologiche, Scienze agrarie ed ambientali etc. con ottime conoscenze informatiche)
 FORMCHECKBOX 
Esperto modulo FORMAZIONE Genitori (Laurea in Psicologia e iscrizione all’ Albo professionale (Esperto in dinamiche relazionale e comunicative di gruppo con ottime conoscenze informatiche).

 FORMCHECKBOX 
Assistente parentale (Laurea di primo Livello di Educatore dell’Infanzia/Diploma Liceo Psico-Socio Pedagogico/ Istituto Magistrale/ Scuola Magistrale/Istituto Professionale Femminile)

A tal fine allega:
· Curriculum vitae in formato europeo;
· Altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

Il/la sottoscritt .dichiara che la presente istanza è l’unica prodotta presso codesta Istituzione scolastica per un solo modulo.

Il/la sottoscritt ... si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo dell'Istituto proponente.
Il/la sottoscritt .... autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.
__________lì__________

Distinti Saluti                                                                                           Firma
                                             ____________________________________________
All. 2
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	Formato europeo per il curriculum vitae
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	Informazioni personali


	Nome
	
	[Cognome, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

	Indirizzo
	
	[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	[ Indicare la madrelingua ]


	Altre lingua


	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze tecniche

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze artistiche

Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]


	Allegati
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]


--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

PATERNO’ 1° CIRCOLO ”G. L. Radice”
Via Emanuele Bellia n° 166 - 95047 Paternò (CT)

Tel.095/842677 - Fax 095/859773 - email ctee06700t@istruzione.it - Cod.Fisc. 80013540879


