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MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
DIPARTIMENTO DELL’ISTRUZIONE

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI INTERNAZIONALI – UFF.IV
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CIRCOLO DIDATTICO I° - S.GIOVANNI BOSCO –BIANCAVILLA  (CT)

Via
 B.Croce , 1

AOODGAI  8124  del 15/07/2008 – PON FSE “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”  A.S. 2008/09
Prot.166/b28
Biancavilla,29/01/2009
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 – COMPETENZE PER LO SVILUPPO

2007-IT 05 PO 007 F.S.E. – CIRC. AOODGAI/8124 del 15/07/2008 – ANNUALITA’ 2008/09

OBIETTIVI B 1 –  B 4   “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti”
OBIETTIVI F-1 “Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e inclusione sociale”
ANNUALITA’ 2008/09

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTI ESTERNI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· Visto 
il bando/avviso prot. aoodgai/8124 del 15/07/2008 – annualità 2008/09 

· visto
il progetto – piano integrato presentato da questa istituzione scolastica

· viste          le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON 2005 e 2006
· vIste         le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi      

                              strutturali europei 2007/2013

· visti          gli artt. 33 e 40 del decreto interministeriale n 44/2001

· vista         la delibera del consiglio di circolo del   21/10/2008

· vista        la circolare del ministero del lavoro n. 41/2003

· vista
l’autorizzazione collettiva prot. aoodgai/15951 del 18/12/2008 relativa ai seguenti                                         
                                       obiettivi:
1. obiettivo b – az. 1 – fse 2008 -710

2. obiettivo b – az. 4 – fse 2008 -535

3. obiettivo f – az. 1 –  fse 2008 -808
I N D I C E 
la selezione per il reclutamento dei seguenti esperti e figure professionali  per incarico occasionale di prestazione d’opera relativa ai percorsi formativi previsti dal progetto p.o.n.  azioni  B 1 – B 4 – F 1  sopra citate:
AZIONE – B – 1
mod.1
percorso formativo sulle metodologie didattiche e sui contenuti disciplinari

Formazione finalizzata all’efficiente utilizzo delle dotazioni tecnologiche e delle strumentazioni  

                          presenti nel laboratorio scientifico, oltre che alle competenze scientifiche

Esperto in didattica laboratoriale nelle scienze, per complessive ore 30
mod.2
percorso formativo sulle metodologie didattiche e sui contenuti disciplinari

Formazione finalizzata all’efficiente utilizzo delle dotazioni tecnologiche e delle strumentazioni  

                          presenti nel laboratorio scientifico/matematico, oltre che alle competenze matematiche



Esperto in didattica laboratoriale  in matematica, per complessive ore 30
Esperti in possesso di laurea specifica o attinente e con eventuale esperienza nel settore di pertinenza. 
AZIONE – B – 4
mod.1
percorso formativo sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie 


per il recupero del disagio.


Diversamente uguale

Esperto in strategie didattiche  finalizzate al recupero del disagio, per complessive ore 30
Esperti in possesso di laurea specifica e con esperienza nel settore di pertinenza.
AZIONE - F - 1

mod.1
percorso alunni

Ambiente – LA NATURA : UN BENE PREZIOSO



Esperto in educazione ambientale, per complessive ore 15
mod.2
percorso alunni

Lingua Italiana  – LEGGO E IMPARO 
                         Esperto in lingua italiana, per complessive ore 15
mod.3
percorso alunni
                          Matematica – CRESCERE CON I NUMERI





Esperto in matematica di base, per complessive ore 15
mod.4
percorso alunni

Espressivo-manuale –  CREARE PER CRESCERE





Esperto in animazione teatrale, per complessive ore 15
mod.5
percorso alunni

Musicale – GIOCARE CON LE NOTE





Esperto in attività musicali, per complessive ore 15
mod.6
percorso alunni

Informatica – UN COMPUTER PER @MICO






Esperto in informatica, per complessive ore 15
Esperti in possesso di laurea specifica o attinente e con eventuale esperienza nel settore di pertinenza. 
  MOD.1
percorso formativo genitori 




Sensibilizzazione, orientamento e integrazione socio-culturale

Esperto in relazioni e comunicazioni, per complessive ore 30
Esperti / Associazioni, in possesso di laurea e titoli specifici con esperienza nel settore di pertinenza.
INDICAZIONI RELATIVE AGLI INCARICHI

I moduli formativi rivolti al personale della scuola, ai docenti, agli alunni ed ai genitori saranno svolti presso le sedi dell’Istituto Scolastico e saranno avviati entro il mese di febbraio con termine :

· Az. B 1 – mod. 1 entro il mese di Aprile 2009
· Az. B 1 – mod. 2 entro il mese di Novembre 2009

· Az. B 4 -  mod. 1 entro il mese di Giugno 2009

· Az. F 1 – modd. 1/2/3/4/5/6 entro il mese di Giugno 2009 (Alunni)

· Az. F 1 – modd. 1 entro il mese di Giugno 2009 (Genitori)

 e comunque entro i termini previsti dalle norme attuative de programma PON 2007/2013. Il compenso orario per la docenza sarà quello previsto dal Piano Integrato degli interventi approvato dal Ministero della Pubblica istruzione,e la retribuzione oraria riconoscibile si intende al lordo delle ritenute di legge
 Gli aspiranti esperti a contratto di prestazione professionale occasionale, per formulare la propria candidatura, dovranno essere in possesso della cittadinanza dell’U.E.
  L’incarico professionale da assolvere prevede la realizzazione delle seguenti attività:

· partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo;

· effettuare le attività didattiche teoriche e/o pratiche presso il laboratorio assegnato nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato, inserendo i dati di propria pertinenza nel sistema informatico della piattaforma “Gestione Progetti”;

· elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente ed utile alle finalità didattiche del singolo progetto;
· predisporre, in sinergia con il Gruppo Operativo di Progetto e con i tutor interni, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo;

· effettuare tutte le verifiche che saranno predisposte da Gruppo Operativo di Progetto e consegnare il materiale elaborato in formato cartaceo ed elettronico unitamente ad una relazione finale sull’attività svolta.
modalita’ di presentazione delle istanze

Gli aspiranti esperti esterni dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione, usando il modello apposito come da allegato 1(disponibile presso la segreteria dell’Istituto) in carta semplice, e il proprio curriculum vitae redatto su modello Europeo, intestati Al Dirigente Scolastico del Circolo Didattico I° “S.G.Bosco” di Biancavilla (CT) a mezzo posta o consegna diretta presso l’ufficio protocollo dell’Istituto, sito in Via B.Croce ,1 – 95033 Biancavilla (CT) tel. 095 686340 entro e non oltre le ore 12,30 del14/02/2009 in busta chiusa e sigillata con propria firma e recante sul retro l’oggetto della stessa con la seguente dicitura “P.O.N. 2007-2013 Competenze per lo sviluppo – Selezione esperti esterni Piano Integrato degli Interventi “
Non farà fede il timbro postale di spedizione , e non saranno prese in considerazione istanze inviate via fax o via e-mail, o pervenute oltre il predetto termine o prima del presente bando.

In caso di più domande per il medesimo incarico il G.O.P. procederà ad una valutazione comparativa dei documenti prodotti dagli interessati sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

	TITOLI


	VOTAZIONE
	PUNTEGGIO

	Diploma di laure breve (3 anni)

	
	5


	Diploma di laurea quadriennale o quinquennale

	Fino a 80/110
da 81 a 90/110

da 91 a 100/110

da 101 a 110/110

110/110 e lode
	6
7

8

9

10

	Diploma di accesso alle ccll di concorso 31/A e 32/A (educaz. Musicale)

	
	5


	Abilitazione all’esercizio della professione
	
	1

	Specializzazione con corsi post laurea di durata biennale, attinente alla funzione


	
	2

	Per ogni altra laurea


	Fino ad un max di 2
	1

	Per la partecipazione nel ruolo docente a progetti relativi all’area richiesta
	Fino ad un max di 5
	2

	Per esperienza di formazione in aree afferenti a quella richiesta


	Fino ad un max di 5
	2

	Pubblicazioni specifiche attinenti all’area richiesta

	Fino ad un max di 5
	2


Allegato 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
Per la selezione di esperti nel Piano Integrato degli interventi
PON 200/2013 Annualità 2008/09 – “Competenze per lo sviluppo”

Autorizzazione collettiva prot. AOODGAI / 15951 del 18/12/2009
Al Dirigente Scolastico

del Circolo Did. I°

“S.G.Bosco”

Via B.Croce , 1

95033 BIANCAVILLA (CT)
Il / la sottoscrtitt __ ________________________________________________nat _  a _________________________

Il ___ / ___ / _____________ e residente a ________________________________________________________ in via

______________________________________n.______ cap. ______________ prov . __________________________

Status professionale __________________________________________codice fiscale __________________________

Tel. _______________________________ fax _____________________e-mail _______________________________

C H I E D E

di poter svolgere attività , in qualità di esperto esterno, nei moduli previsti da Piano Integrato degli interventi di seguito specificati :

⁬
OBIETTIVO B -1 MOD. 1    ESPERTO        DIDATTICA LABORATORIALE NELLE SCIENZE
⁬
OBIETTIVO B -1 MOD. 2    ESPERTO        COMPETENZA MATEMATICA NELLA SCUOLA PRIMARIA
⁬
OBIETTIVO B -4 MOD. 1    ESPERTO        DIVERSAMENTE-UGUALE
⁬
OBIETTIVO F -1 MOD. 1    ESPERTO        LA NATURA: UN BENE PREZIOSO
⁬
OBIETTIVO F -1 MOD. 2    ESPERTO        LEGGO E IMPARO
⁬
OBIETTIVO F -1 MOD. 3    ESPERTO        CRESCERE CON I NUMERI
⁬
OBIETTIVO F -1 MOD. 4    ESPERTO        CREARE PER CRESCERE
⁬
OBIETTIVO F -1 MOD. 5    ESPERTO        GIOCARE CON LE NOTE
⁬
OBIETTIVO F -1 MOD. 6    ESPERTO        UN COMPUTER PER @MICO
⁬
OBIETTIVO F -1 GENIT.    ESPERTO         SCUOLA E FAMIGLIA
A tal fine allega

· curriculum vitae in formato europeo

· altra documentazione utile alla valutazione (specificare) __________________________________________

il / la sottoscritt __ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Progetto della Vostra Istituzione Scolastica.

il / la sottoscritt __ autorizza al trattamento dei dati personali , ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

____________________________ , lì___________________









Firma__________________________________________
�





� INCLUDEPICTURE "http://www.formazione-fse.net/img/ue_fse_logo.gif" \* MERGEFORMATINET ���








Via B.Croce, 1 – 95033 Biancavilla (CT) – Tel. e Fax 095 686340 – C.F.80010290874

e-mail: ctee045001@istruzione.it
5

