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	BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N.

"Competenze per lo sviluppo" - Annualità 2008/2009

Azioni   C-1 - FSE - 2008 - 1864

            D-1 - FSE - 2008 - 738            


IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· Visto l’ Avviso Prot.n. AOODGAII8124 del 15/07/2008;
· Vista la circolare Prot. 8124/08 Programmazione dei Fondi Strutturali e Fondo Aree Sottoutilizzate 2007-2013;

· Vista la nota  di autorizzazione dei Piani Integrati per l’annualità 2008-2009 Prot. n. AOODGAI/ 15951 del 18/12/2008;
· Vista Circolare Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/2003 del 5 dicembre 2003;
· Visto D.I. 44/2001 artt. 33 e 40;

· Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei 2007/2013;

· Visto l'Allegato "A" delle Indicazioni ed orientamenti metodologici per gli obiettivi ed azioni del FSE-PON 2007/2013;

· Viste le delibere degli organi collegiali;

INDICE

La selezione per il reclutamento, con contratto di collaborazione occasionale, di esperti esterni all'Amministrazione:

	N./TIPOLOGIA ESPERTI
	MODULO/AZIONE
	DESTINATARI
	N.ORE/ COMPENSO
	TITOLI/ COMPETENZE RICHIESTE

	N° 01 esperto esterno di didattica della comunicazione s/o in italiano
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Comunicazione lingua madre

Laboratorio di arricchimento lessicale attraverso il testo descrittivo. Le tematiche del laboratorio rientrano nell’obiettivo trasversale dell’educazione ambientale.
	N° 15 alunni della Scuola Primaria
	N° 50 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche. Laurea in materie umanistiche.

Titoli attestanti specifiche competenze.

Esperienze congruenti con l'attività che deve essere svolta anche in progetti PON - POR



	N° 01 esperto esterno in 

didattica della comunicazione s/o in italiano
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Comunicazione lingua madre

Laboratorio di arricchimento lessicale attraverso il testo descrittivo. Le tematiche del laboratorio rientrano nell’obiettivo trasversale dell’educazione ambientale.
	N° 15 alunni della Scuola Secondaria I° Grado
	N° 50 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche. Laurea in materie umanistiche.

Titoli attestanti specifiche competenze.

Esperienze congruenti con l'attività che deve essere svolta anche in progetti PON - POR



	N° 01 esperto esterno in didattica della lingua inglese
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Comunicazione lingua straniera

Percorso finalizzato alla certificazione delle competenze linguistiche Trinity (livello B1: autonomo).


	N° 15 alunni della Scuola sec. di I grado
	N° 30 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche (laurea in lingue con specializzazione inglese) 

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON - POR

	N° 01 esperto esterno di madrelingua inglese
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Comunicazione lingua straniera

Percorso finalizzato alla certificazione delle competenze linguistiche Trinity (livello B1: autonomo).


	 (v. Corso prec.)
	N° 20 ore di docenza
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche 

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON -POR

	N° 01 esperto esterno di madrelingua francese 
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Comunicazione lingua straniera

Percorso finalizzato alla certificazione delle competenze linguistiche DELF (livello A2: base).


	N° 15 alunni della Scuola sec. di I grado
	N° 50 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche 

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON -POR

	N° 01 esperto esterno in madrelingua spagnola
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Comunicazione lingua straniera

Percorso finalizzato alla certificazione delle competenze linguistiche DELE (livello A2: base).
	N° 15 alunni della Scuola sec. di I grado
	N° 50 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche 

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON -POR

	N° 01 esperto esterno in madrelingua tedesca
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Comunicazione lingua straniera

Percorso finalizzato alla certificazione delle competenze linguistiche FIT (livello A2: base).
	N° 30 alunni della Scuola sec. di I grado
	N° 50 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON - POR

	N° 01 esperto esterno psicologo
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Competenze sociali e civiche. Percorso formativo  e laboratorio di socializzazione. 
	N° 30 alunni della Scuola sec. di I grado 
	N° 50 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON - POR

	N° 01 esperto esterno in espressione corporea
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Consapevolezza ed espressione culturale. Laboratorio di espressione corporea .
	N° 15 alunni della Scuola sec. di I grado
	N° 30 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche 

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON - POR

	N° 01 esperto esterno in insegnamento della tromba
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Consapevolezza ed espressione culturale.

Laboratorio di espressione creativa
	N° 15 alunni della Scuola sec. di I grado
	N° 50 ore di docenza 
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche (Conservatorio)

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON - POR

	N° 01 esperto esterno 

in orientamento
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Consapevolezza ed espressione culturale.

Percorso formativo finalizzato all’orientamento
	N° 15 alunni della Scuola sec. di I grado
	N° 30 ore di docenza
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON - POR

Esperienze specifiche nella conduzione dei gruppi

	N° 01 esperto esterno

in tematiche ambientali ed ecologiche 
	Obiettivo C1: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani.
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. Competenze in scienze e tecnologia. Percorso formativo di educazione ambientale finalizzato al recupero, riciclo e rispetto dell’ambiente.
	N° 15 alunni della Scuola Primaria
	N° 30 ore di docenza
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON - POR



	N° 01 esperto esterno

in informatica
	Obiettivo D1: Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nella scuola. Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale scolastico sulle nuove tecnologie dela comunicazione.
	N° 15 docenti dell’Istituto comprensivo.
	N° 30 ore di docenza
	Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche

Titoli attestanti specifiche competenze 

Esperienze congruenti con l'attività che deve svolta anche in progetti PON - POR




Si fa presente che, le azioni rivolte ai docenti dovranno improrogabilmente concludersi, dietro dettagliata rendicontazione, entro il mese di dicembre 2009, mentre quelle destinate agli alunni, dovranno concludersi entro il mese di agosto 2009.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, in busta chiusa recante la dicitura “PON COMPETENZE PER LO SVILUPPO “ ESPERTO ESTERNO OBIETTIVO………….. entro le ore 12.00 del 6 febbraio 2009 (non fa fede il timbro postale), presso gli uffici di direzione di questa Istituzione scolastica siti in Viale della Regione 28. Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine fissato, quelle mancanti dei dati richiesti e quelle pervenute via E-mail.

· Nella domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato e corredata dal  CV redatto in formato europeo, gli esperti esterni dovranno dimostrare competenze specifiche, in rapporto agli obiettivi e alle tematiche dell'azione e all’utilizzo di  pratiche d’insegnamento. 

Gli aspiranti dipendenti della P. A. o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. Nell’istanza di partecipazione, gli interessati dovranno:

·  esprimere il loro consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. n. 196/03, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento delle procedure relative al progetto.

· dichiarare la propria disponibilità ad effettuare le ore previste dal progetto secondo la programmazione  prevista dall’istituzione scolastica.  

La prestazione è personale e non sostituibile.

In presenza di più istanze il Gruppo di progetto procederà ad una valutazione comparativa dei curricoli prodotti sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

1. Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche;

2. Esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall'incarico;

3. Precedenti esperienze di docenza in corsi PON-POR

Gli esperti individuati saranno informati sia con raccomandata R.R che telefonicamente. La graduatoria degli aspiranti esperti sarà affissa all’albo dell’istituzione scolastica e pubblicata sul sito Internet della scuola. A parità di requisiti professionali ed esperienze maturate, costituisce titolo preferenziale la minore età.

Il compenso orario spettante lordo è quello previsto dalla vigente normativa come da Piano Finanziario analitico dell'Autorità di gestione del programma Operativo Nazionale; le relative somme saranno erogate tenendo conto delle tempistiche ministeriali di accreditamento dei fondi dei progetti autorizzati. I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dall'effettiva erogazione dei fondi comunitari e che pertanto nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola.

L'orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività, stabilito dal Gruppo di Progetto, che si svolgeranno in orario extracurricolare.

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a:

· partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;

· predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo;

· predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;

· documentare le attività di ogni percorso per "tracciare" l'iter del processo attivato e lasciarne traccia nella scuola.

E’ parte integrante del presente avviso:

· il modulo di domanda di candidatura - ALLEGATO A

· la tabella di valutazione dei titoli

Il presente bando è affisso all’Albo della scuola, pubblicato nel sito web dell’Istituzione Scolastica 

(www.scuolamotta.it) e pubblicizzato  tramite e-.mail indirizzate a tutti gli Istituti Scolastici della Provincia.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso la segreteria dell'Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         
    (Prof.ssa Daniela Di Piazza )

